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Суб’єкт права на конституційну скаргу – Гренчук Володимир  

Дмитрович – звернувся до Конституційного Суду України з клопотанням 
визнати такою, що не відповідає частині сьомій статті 43 Конституції України  
(є неконституційною), частину першу статті 117 Кодексу законів про працю 
України в редакції Закону України „Про внесення змін до деяких законодавчих 
актів України щодо оптимізації трудових відносин“ від 1 липня 2022 року  
№ 2352–ІХ, якою встановлено відповідальність за затримку розрахунку при 
звільненні, в частині визначення максимального строку стягнення середнього 
заробітку за час затримки розрахунку „але не більш як за шість місяців“. 

На думку автора клопотання, оспорюваним приписом обмежено право 
працівника на захист (права якого були порушені та який отримував заробітну 
плату з порушенням строків); обмеження строком можливості стягнення 
середнього заробітку за час затримки розрахунку та обмеження строку звернення 
до суду нівелює гарантоване Конституцією України право фізичних осіб на 
своєчасне одержання винагороди за працю. 
 


