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Суб’єкт права на конституційну скаргу – Ковтунович Василь Андрійович – 

звернулася до Конституційного Суду України з клопотанням  щодо перевіряння 

на відповідність приписам частини третьої статті 22, частин першої, другої  

статті 24, частини першої статті 46, частини першої статті 50, частини першої 

статті 55 Конституції України (конституційність) частини другої статті 8 Закону 

України „Про Державний бюджет України на 2024 рік“ від 9 листопада 2023 року 

№ 3460–IX (далі – Закон № 3460). У частині другій статті 8 Закону № 3460 

визначено розмір мінімальної заробітної плати, який застосовується як 

розрахункова величина для обчислення виплат за рішеннями суду, на рівні 1 600 

гривень. 

Суб’єкт права на конституційну скаргу зазначає, що законодавцем  

у статті 8 Закону № 3460 запроваджено різні мінімальні заробітні плати: як 

величину оплати праці (частина перша) та як величину для обчислення виплат за 

рішенням суду (частина друга), і остання є меншою. Тому, на думку  

Ковтуновича В.А., оспорюваний припис частини другої статті 8 Закону № 3460 

порушує право на соціальний захист особи, яка проживає на радіоактивно 

забрудненій території, що суперечить статті 46 Конституції України, право на 

безпечне для життя і здоров’я довкілля та на відшкодування шкоди, завданої 

порушенням цього права (частина перша статті 50 Основного Закону України), а 

також не забезпечує дотримання принципу обов’язковості судових рішень 

порушуючи право на судовий захист, що суперечить статті 55 Конституції 

України. Крім того, Ковтунович В.А. вважає, що оспорюваний припис, усупереч 

вимогам статті 22, 24 Конституції України, погіршує його правове становище, 

звужуючи зміст та обсяг визначеного спеціальним законом соціального права, 

ставить у нерівне становище порівняно з іншими особами. 


